
 
PiKS-IV.042.1.3.6.2020Kielce, dn. 04.02.2020 

Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia (SOPZ) 

I. Zasady przeprowadzenia procedury zamówienia: 

1. Zamówienie dotyczy projektu „Wysokiej jakości kwalifikacje i staże zawodowe kluczem do 

sukcesu w branży IT” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 i realizowanego przez Gminę Kielce na podstawie umowy 

nr RPSW.08.05.01-26-0018/19-00  z Urzędem Marszałkowskim 

WojewództwaŚwiętokrzyskiego. 

2. Zamówienie realizowane jest na podstawie art. 701 i 703 – 705 Kodeksu cywilnego  (Dz. U. z 

2019 r. poz. 1145 z późn. zm.)w związku z zastosowaniem art. 4 pkt 8 Ustawy prawo zamówieo 

publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1843 z późn. zm.). 

3. Przedmiotem zamówienia jest dostawa programów multimedialnych i filmów szkoleniowych 

do doradztwa zawodowego i personalnego w ramach projektu „Wysokiej jakości kwalifikacje  

i staże zawodowe kluczem do sukcesu w branży IT” realizowanego w: 

 - Technikum nr 4 w Zespole Szkół Elektrycznych w Kielcach 

- Technikum nr 7 w Zespole Szkół Informatycznych w Kielcach 

4. Zamawiającym jest Gmina Kielce, Rynek 1, 25-303 Kielce, NIP: 657-261-73-25, REGON: 

291009343. 

5. Osobą wyznaczoną do kontaktów roboczych jest Katarzyna Perdzyoska-Zarzeczny – tel. 41 367 

65 71 , e-mail: katarzyna.zarzeczny@um.kielce.pl. 

6. Oferta zawierająca cenę brutto wyrażoną w PLN za całośd dostawy powinna zostad 

sporządzona na formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik nr 1i złożona (wraz  

z Załącznikami nr 2) osobiście lub przesłana za pośrednictwem kuriera/poczty tradycyjnej na 

adres: Urząd Miasta Kielce, Wydział Przedsiębiorczości i Komunikacji Społecznej, ul. 

Strycharska 6, 25-659 Kielce do dnia 12.02.2020 r. do godziny 15.30 (liczy się data wpływu) w 

odpowiednio zabezpieczonej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem Oferenta, danymi 

kontaktowymi oraz dopiskiem „Dostawa programów multimedialnych i filmów szkoleniowych 

do doradztwa zawodowego i personalnego”. Dopuszczalne jest również przesłanie oferty (w 



 
formie skanu wraz z wymaganymi podpisami) za pośrednictwem poczty elektronicznej na 

adres: coi@um.kielce.pl. Oferty złożone w innej niż wskazana powyżej formie i/lub złożone po 

wyżej wskazanym terminie zostaną odrzucone.  

7. Oferent może przed upływem terminu składania ofert zmienid lub wycofad swoją ofertę.  

8. Każdy Oferent może złożyd tylko jedną ofertę na realizację przedmiotu zamówienia. 

9. Oferta złożona przez Oferenta jest dla niego wiążąca przez okres 30 dni.  

10. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych lub alternatywnych na realizację 

przedmiotu zamówienia. 

11. Z oceny ofert sporządzony zostanie protokół. 

II. Opis przedmiotu zamówienia 

1. Przedmiot zamówienia: dostawa programów multimedialnych i filmów szkoleniowych do 

doradztwa zawodowego i personalnego w ramach projektu: „Wysokiej jakości kwalifikacje  

i staże zawodowe kluczem do sukcesu w branży IT”. 

2. Na przedmiot zamówienia składają się: 

2.1. Programy multimedialne do doradztwa zawodowego i personalnego: 

2.1.1. Pakiet programów z przedsiębiorczości (licencja wielostanowiskowa, minimum 10 

stanowisk) – 2 sztuki. W skład pakietu powinny wchodzid następujące programy: 

a. multimedialny poradnik komputerowy wprowadzający w tematykę przedsiębiorczości (minimum 

tematyczne: gospodarka rynkowa, prawa konsumenckie, zainteresowania i predyspozycje 

zawodowe, prezentacja na rynku pracy), zawierający m.in. bazę dwiczeo i zadao aktywizujących, 

kwestionariusze testowe, przeznaczony do pracy na zajęciach z podstaw przedsiębiorczości oraz 

jako materiał pomocniczy na zajęciach w ramach preorientacji zawodowej.   

b. multimedialny poradnik komputerowy dla osób poszukujących pierwszej pracy (minimum 

tematyczne: określanie własnych potrzeb i możliwości, przygotowanie dokumentów 

aplikacyjnych, sposoby poszukiwania pracy, rozmowa kwalifikacyjna), zawierający m.in. bazę 

wzorcowych dokumentów aplikacyjnych oraz zapisy rozmów kwalifikacyjnych. 

c. multimedialny poradnik komputerowy dla osób chcących podjąd pierwszą własną działalnośd 

gospodarczą (minimum tematyczne: formalno-prawne formy działalności gospodarczej, proces 
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rejestracji i uruchamiania własnej działalności gospodarczej, biznesplan, sposoby pozyskania 

kapitału początkowego), zawierający m.in. testy sprawdzające zdobytą wiedzę oraz bazę 

wzorcowych dokumentów niezbędnych przy rejestracji działalności gospodarczej.  

d. multimedialny poradnik komputerowy umożlwiający dokonanie samooceny i diagnozowanie 

słabychi mocnych stron osobowości (minimum tematyczne: motywacja, cechy osobowości, 

komunikacja, zarządzanie czasem, negocjacje, stres i sposoby radzenia sobie z nim), zawierający 

m.in. kwestionariusze pomagające określid mocne i słabe strony osobowości.      

e. komputerowy program służący do wieloaspektowej oceny preferencji ucznia związanych  

z wyborem zawodu, uwzględniający m.in. zainteresowania, kompetencje społeczne i cechy 

temperamentu.    

f. komputerowy program służący do dwiczenia umiejętności rozwiązywania zadao testowych na 

inteligencję, zawierający m.in. testy, które odnoszą się do różnych sprawności umysłowych.    

2.1.2. Specjalistyczny program komputerowy służący do poradnictwa zawodowego(licencja 

wielostanowiskowa, minimum 10 stanowisk) – 2 sztuki, zwierający m.in. bazę informacji  

o zawodach, scenariusze zajęd, testy. Minimum tematyczne: diagnoza kompetencji, klasyfikacja 

zawodów i specjalności, edukacja i rynek pracy. 

2.1.3. Specjalistyczny program komputerowy dla osób chcących zaplanowad własną drogę 

edukacyjno-zawodową (licencja wielostanowiskowa, minimum 10 stanowisk) – 2 sztuki, 

umożliwiający zaprojektowanie osobistego planu działania. Minimum tematyczne: 

charakterystyka zawodów, klasyfikacja zawodów i specjalności, poradnictwo edukacyjno-

zawodowe dla osób niepełnosprawnych. 

2.2. Filmy szkoleniowe do doradztwa zawodowego i personalnego: 

2.2.1. Film szkoleniowy na temat kompetencji miękkich – 2 sztuki. Minimum tematyczne: 

komunikowanie się i współpraca, planowanie i organizowanie, adaptowanie się do zmian, stres  

i radzenie sobie z nim, dążenie do celu. 

2.2.2. Film szkoleniowy na temat planowania kariery zawodowej – 2 sztuki. Minimum tematyczne: 

czynniki psychologiczne i środowiskowe wpływające na wybór zawodu, etapy wyboru zawodu, 

zawody przyszłości. 



 
2.2.3. Film szkoleniowy na temat rozmowy kwalifikacyjnej kandydata z potencjalnym pracodawcą 

– 2 sztuki. Minimum tematyczne: autoprezentacja podczas rozmowy kwalifikacyjnej, trudne  

i nietypowe pytania ze strony pracodawcy, podstawowe błędy popełniane w trakcie rozmowy 

kwalifikacyjnej. 

2.2.4. Film szkoleniowy na temat wyznaczania i osiągania celów – 2 sztuki. Minimum tematyczne: 

rodzaje celów, prawidłowe formułowanie celów, różne role celów, zasady organizacji dnia pracy. 

2.2.5. Film szkoleniowy na temat wystąpieo publicznych – 2 sztuki. Minimum tematyczne: 

praktyczne porady jak przygotowad się do wystąpienia publicznego, jak rozplanowad czas 

wystąpienia, mowa ciała, jak radzid sobie ze stresem, jakich błędów unikad.    

2.2.6. Film szkoleniowy na temat zasad savoir-vivre w pracy – 2 sztuki. Minimum tematyczne: 

zasady doboru ubioru w pracy, powitania, kultura języka, korespondencja, zachowanie się  

w sytuacjach nietypowych. 

2.2.7. Film szkoleniowy na temat rozpoczynania własnej działalności gospodarczej – 2 sztuki. 

Minimum tematyczne: zakładanie własnej firmy, wady i zalety prowadzenia własnej działalności 

gospodarczej, formy opodatkowania, ubezpieczenia społeczne i zdrowotne.   

2.2.8. Film szkoleniowy na temat bezrobocia – 2 sztuki. Minimum tematyczne: etapy bezrobocia, 

psychologiczne konsekwencje bezrobocia, bezrobocie wśród ludzi młodych. 

2.2.9. Film szkoleniowy na temat bezrobocia – 2 sztuki. Minimum tematyczne: etapy bezrobocia, 

psychologiczne konsekwencje bezrobocia, bezrobocie wśród ludzi młodych. 

2.2.10. Film szkoleniowy na temat mowy ciała – 2 sztuki. Minimum tematyczne: strefy 

psychologiczne, mimika twarzy, gesty dłoni, postawy, błędy występujące w interpretacji mowy 

ciała. 

2.2.11.  Film szkoleniowy na temat tworzenia dobrego wizerunku – 2 sztuki. Minimum 

tematyczne: metody wywoływania dobrego wrażenia, metody okazywania uznania rozmówcy, 

metody zaprezentowania się jako ciekawej osoby.     

III. Miejsce i termin realizacji zamówienia: 



 
1. Miejsce dostawy:  Urząd Miasta Kielce, Wydział Przedsiębiorczości i Komunikacji Społecznej,  

ul. Strycharska 6, 25-659 Kielce. 

2. Termin dostawy:do 14 dni kalendarzowych od dnia podpisania zamówienia na dostawę. 

 

IV. Kryterium oceny ofert: 100% cena 

 

V. Informacje dodatkowe  

1. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcami wyłonionymi w zapytaniu ofertowym 

prowadzone będą wyłącznie w PLN.   

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania, na każdym jego 

etapie bez podania przyczyny, a także do pozostawienia postępowania bez wyboru 

oferty. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do podjęcia negocjacji cenowych z Oferentami, 

którzy złożyli najkorzystniejsze oferty w oparciu o przyjęte kryteria. Negocjacje cenowe 

zostaną podjęte w szczególności w przypadku, gdy zaoferowana cena brutto będzie 

wyższa od kwoty założonej przez Zamawiającego. 

4. Po realizacji dostawy zostanie podpisany protokół zdawczo – odbiorczy po uprzednim 

sprawdzeniu dostarczonych pozycji pod względem ilościowym i jakościowym. 

Załączniki 

1. Formularz ofertowy do Zapytania Ofertowego z dnia 04.02.2020 r. 

2. Oświadczenie Oferenta do Zapytania Ofertowego z dnia 04.02.2020 r. 

 


